
Claudia Dahinden

Claudia Dahinden bringt langjährige Erfahrungen in
verschiedenen Funktionen im HR-Bereich mit. Nach diversen
Weiterbildungen wie z.B. MAS in Leadership und
Organisationsentwicklung sowie beruflichen Stationen v.a. in
den Beratungs- und Finanzdienstleistungsbereichen ist sie
seit 13 Jahren bei Swiss Life Schweiz tätig. Zuerst als HR
Consulting Partner und seit 2019 als Projektverantwortliche
für Strategische HR-Projekte.

Seit 2015 stehen die Entwicklung, Umsetzung und
kommunikative Begleitung der Teilprojekte der Initiative
„Berufsleben aktiv gestalten“ sowie die
Projektverantwortung für «Diversity, Equity & Inclusion» im
Zentrum. Von 2018 bis 2023 arbeitete sie zudem
nebenberuflich als Work Life Design-Coach und war
Mitgründerin sowie Partnerin einer Organisation für
berufliche Zukunftsgestaltung.

Vielfalt zieht sich wie ein roter Faden durch das Leben von
Claudia Dahinden, und sie setzt sich für gelebte Vielfalt und
Inklusion wie auch lebenslanges Lernen ein.

www.bgm-tagung.ch
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